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SEMANA DE ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA & DE CONTRATAGOES
PUBLICAS DE ESTADOS E MUNICIPIOS
BELEM - EDITAL 01/2008.

1. OBJETIVO:

Reciclar, aperfeicoar e gerar conhecimentos relativos aos instrumentos de planejamento, gestdo
orcamentéria, financeira e contabilidade publica no ambito da Administracdo Publica estadual e
municipal, por meio de discussao e disseminac¢do dos aspectos mais relevantes aos temas expostos.
Propiciar maior capacitagdo dos servidores e gestores publicos envolvidos com as atividades proprias
do ciclo de gestéo de recursos publicos.

2. PUBLICO ALVO:

Servidores e/ou Gestores Publicos Estaduais e Municipais, que atuem em rotinas de planejamento,
administracéo or¢amentaria, financeira, controle interno, controle externo, bem como em processos de
compras de mercadorias e contratacdo de servigos no ambito do setor publico.

Contadores registrados no Conselho Regional de Contabilidade, que atuem junto as Prefeituras
Municipais.

3. REALIZACAOQ:

Escola de Administracao Fazendaria - ESAF

Tribunal de Contas do Estado do Pard — TCE/PA

Programa de Modernizacao do Sistema de Controle Externo dos Estados, Distrito Federal e Municipios
Brasileiros - PROMOEX

4. APOIO:

Tribunal de Contas dos Municipios - TCM/PA

Secretaria do Tesouro Nacional — STN

Controladoria Geral da Unido - CGU

Secretaria de Orcamento Federal — SOF

Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagéo — SLTI

Secretaria de Planejamento e Investimentos Estratégicos — SPI
Federacdo das Associacdes de Municipios do Estado do Para - FAMEP

5.PATROCINIO:

Banco do Brasil — BB

Banco Interamericano de Desenvolvimento - BID
Governo do Estado do Para

6. LOCAL DO EVENTO E PERIODO DE REALIZACAO:

6.1. O evento sera realizado exclusivamente na cidade de Belém-PA
6.2. Local: Hangar — Centro de Convengdes e Feiras da Amazonia
6.3. Periodo: 10 a 14 de novembro de 2008
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7. INSCRICAO:

7.1. As inscrigOes deverdo ser efetuadas por meio de ficha de inscri¢do disponibilizada na Internet
no site: www.esaf.fazenda.gov.br e conforme procedimentos especificados neste edital.

8. PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAQ:

8.1. O processo de inscri¢do sera realizado em 3 (trés) fases, conforme procedimentos especificados
neste item:

8.1.1.Fase | - PRE-INSCRICAO - Solicitacéo de inscricdo do participante;

8.1.1.1. Periodo: De 29 de setembro a 03 de outubro de 2008

8.1.1.2. Locais: www.esaf.fazenda.gov.br ou www.tce.pa.gov.br

8.1.1.3. O participante deve preencher a ficha de inscricdo padrdo do evento informando todos os
dados solicitados e envia-la para o enderego eletronico inscricoes.aofcp@fazenda.gov.br. Sera
formada uma lista de solicitagdes seguindo os seguintes critérios:

a) A solicitacdo de inscricdo serd numerada automaticamente e seqliencialmente de acordo com a
ordem de envio da ficha de pré-inscricao;

b) O numero maximo de pré-inscritos por 6rgdo estadual e/ou municipio sera de acordo com o Quadro
Demonstrativo de Distribuicdo de Vagas:

ANEXO |
Quadro Demonstrativo de Distribuicdo de Vagas
Limite maximo de Namero de NUmero de
Interessados , - Vagas por TOTAL
Pre - Inscrigoes Interessados
Interessados

Jurisdicionados TCE PA 06 02 121 242
Prefeituras Municipais 06 02 143 286
Camaras de Vereadores 03 01 143 143
AssociacOes de 02 01 14 14
Municipios
Tribunal de Contas do 40 40 1 40
Estado — TCE/PA
Tribunal de Contas dos 35 35 1 35
Municipios — TCM/PA
Contadores 60 40 - 40

TOTAL - - - 800

c) Nessa fase | de pré-inscricdo, o participante nao devera efetuar pagamento da inscricdo. Somente
apods a divulgacao de seu nome na lista de inscricbes aceitas (homologadas) é que devera ser paga a
taxa de compromisso.

8.1.1.4. Antes de efetuar a inscricdo, o participante deverd conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos 0s requisitos exigidos.

8.1.1.5. As informagBes prestadas na Ficha de Pré-Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo as entidades realizadoras do direito de excluir do processo seletivo aguele que a
preencher com dados inveridicos, mesmo que constatado, posteriormente.
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8.1.2.Fase Il - INSCRICOES ACEITAS - Homologag&o

8.1.2.1. Data da divulgac&o: 06 de outubro de 2008.

8.1.2.2. Local: sites: www.esaf.fazenda.gov.br ou www.tce.pa.gov.br

8.1.2.3. A comisséo organizadora tem como objetivo atender inscri¢des de todos os 6rgdos evitando
concentracdo de inscritos de um mesmo Orgdo. Para isso na selecdo das inscricbes serdo
considerados, 0 nimero de vagas estipuladas no quadro acima e levara em conta 0s seguintes
critérios, com base nas pre-inscricoes:

a) os pré-inscritos deverdo ser preferencialmente, servidores efetivos;

b) no caso das vagas destinadas a Contadores, estes devem estar em dia com o Conselho de
Contabilidade e, preferencialmente, prestar servigo as Prefeituras dos municipios;

C) as vagas restantes seréo ocupadas conforme deliberagédo da comisséo organizadora.

d) Para formacdo da lista de solicitacdes, somente serdo consideradas as pré-inscricbes efetuadas
dentro do limite maximo especificado no Quadro Demonstrativo de Distribuicdo de Vagas, item 8.1.1.3,
b.

8.1.3. Fase lll - Confirmacéo de inscri¢do (Pagina de acompanhamento — on line).

8.1.3.1. Periodo: De 06 a 17 de outubro de 2008.

8.1.3.2. Local: sites: www.esaf.fazenda.gov.br ou www.tce.pa.gov.br.

8.1.3.3 Para confirmagdo da pré-inscricdo o participante ou 0 6rgao realizador da inscricdo devera
pagar a taxa de inscri¢do ou taxa de compromisso, por meio de GRU-Cobranca a ser retirado nos sites
www.esaf.fazenda.gov.br ou www.tce.pa.gov.br.

8.1.3.4. O pagamento devera ser efetuado durante o periodo indicado no item 8.1.3.1 deste edital.
8.1.3.5. A ndo confirmac&o até a data final indicado item 8.1.3.1 acarretard no cancelamento automatico
da inscri¢do por falta de confirmagdo de pagamento.

8.1.3.6. O participante devera acompanhar todas as fases de inscri¢do nos sites indicados.

9. PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO OU TAXA DE COMPROMISSO:

9.1. Taxa de inscrigédo ou taxa de compromisso: R$ 50,00 (cinglienta reais)

9.1.1. Pagamento GRU-Cobranca:

9.1.2. As orientacBes e procedimentos a serem seguidos para realizacdo de pagamento estardo
disponiveis nos enderecos eletrénicos www.esaf.fazenda.gov.br ou www.tce.pa.gov.br.

9.1.3. O participante devera imprimir a GRU-Cobranca nos seguintes enderegos eletronicos:
www.esaf.fazenda.gov.br ou www.tce.pa.gov.br.

9.1.4. O participante devera efetuar 0 pagamento da taxa de compromisso por meio de GRU-Cobranca,
pagavel em qualquer agéncia bancaria ou casas lotéricas ou por intermédio de qualquer “internet
banking”, até a data do vencimento.

9.1.5. A ESAF ndo se responsabiliza por pedido de inscri¢do via internet ndo-recebido por fatores de
ordem técnica que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, falhas
de comunicacéo ou congestionamento das linhas de comunicagao.

9.1.6. O participante deverd acompanhar a confirmagéo do pagamento de sua inscricdo nas paginas de
acompanhamento que serdo disponibilizadas nos sites eletronicos www.esaf.fazenda.gov.br ou
www.tce.pa.gov.br.




Y
.~I ESAF

Ministério da Fazenda
Escola de Administracdo Fazendaria

9.2. Pagamento por empenho:
9.2.1. Dados:
Favorecida: Escola de Administracdo Fazendaria — ESAF
Endereco: Rodovia Brasilia-Unai Km 04 Bloco D sala DM-01 CEP: 71686-900 Lago Sul -
Brasilia, DF
CNPJ: 02.317.176/0001-05
UG: 170009
Gestéo: 00001
9.2.2. Na nota de empenho devera constar o(s) nome(s) e numero(s) de inscri¢do do(s) participante(s).
9.2.3. A ESAF emitira fatura que devera ser liquidada por GRU.
9.2.4. O prazo maximo para pagamento feito por empenho é de até 30 (trinta) dias ap6s a realiza¢éo do
evento.

10. CANCELAMENTO DE INSCRICAO:

10.1. Data Final: Até 03 de novembro de 2008

10.2. O cancelamento devera ser solicitado por e-mail inscricoes.aofcp@fazeenda.gov.br, Assunto:
“Solicitagdo de Cancelamento” ou via correio para o endereco constante no item 9.1.2.

10.3. Reembolso da taxa de compromisso:

10.3.1 Os comprovantes de recolhimento da taxa de compromisso bem como a solicitagdo de
cancelamento da inscricdo deverdo ser enviados via fax para o numero: (61) 3412-6028.

10.3.2. Os originais deverdo ser encaminhados via correio para endere¢o constante no item 9.1.2
10.3.3. A devolugao da taxa de inscricdo ou taxa de compromisso sera efetivada até 30(trinta) dias
apos a realizacao do evento.

11. DISPOSICOES GERAIS:

11.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o participante devera conhecer na integra o edital.

11.2. O evento sera realizado exclusivamente na cidade de Belém-PA.

11.3. Todas as divulgacdes do evento serdo efetivadas nos sites www.esaf.fazenda.gov.br ou
www.tce.pa.gov.br.

11.4.0 curso terd certificado de participacdo emitido pela Escola de Administra¢do Fazendéria.

11.5. Somente recebera o certificado o aluno que tiver freqiientado 80% (oitenta por cento) das aulas
(palestras e oficinas).

11.6. Os casos omissos deverdo ser tratados diretamente com a comisséo organizadora do evento.
11.7. As despesas de diérias e passagens, caso necessite de deslocamento, correrdo por conta de sua
unidade ou do préprio participante

11.8. O PARTICIPANTE DEVERA LEVAR CALCULADORA SIMPLES.

11.9. O material a ser utilizado estara disponivel a partir do dia 03 de novembro de 2008 nos sites
www.esaf.fazenda.gov.br ou www.tce.pa.gov.brpara que os participantes possam imprimir e conhecer
0S assuntos que serdo abordados em sala de aula.

11.10. A lista de oficinas do Anexo IV serdo disponibilizadas a partir do dia 24 de outubro de 2008 nos
sites www.esaf.fazenda.gov.br ou www.tce.pa.gov.br.

11.11. Os alunos serdo matriculados nas oficinas disponibilizados de acordo com a ordem de
preferéncia indicada na ficha de inscrig&o.

11.12. Aqueles que ndo indicarem ordem de preferéncia na ficha de inscrigdo serdo distribuidos nas
oficinas a critério dos organizadores.

11.13. Informagbes sobre inscricdes podem ser obtidas diretamente com a ESAF nos numeros (61)
3412-6116 e 3412-6526 ou pelo e-mail: inscricoes.aofcp@fazeenda.gov.br.
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12. CRONOGRAMA/PROGRAMACAQ
12.1. A programacéo inclui a abertura do evento conduzida pelo TCE/PA e oficinas de trabalho,
algumas com aulas préticas nos sistemas corporativos do governo (Modulo Especifico).

ANEXO Il
CRONOGRAMA
Realizacéo Periodo
Fase | - Periodo da pré-inscricao 29/09 a 03/10/2008
Divulgacéo das inscri¢cdes aceitas/homologadas 06/10/2008
Periodo de confirmacéo de inscri¢do 06 a 17/10/2008
Divulgacdo das inscricdes confirmadas 20/10/2008
Divulgacao das inscrigdes finais 28/10/2008
Divulgacao das oficinas ofertadas 29/10/2008
Prazo final para solicitacdo de cancelamento 03/11/2008
Divulgac8o do material didatico 03/11/2008
Periodo da realizacéo 10 a 14/11/2008
Quantidade de vagas 800
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ANEXO I
PROGRAMACAO
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
1° Dia 2° Dia 3° Dia 4° Dia 5°Dia
Credenciamento
07h30 - 09h
Oficina 2 Oficina 4 Oficina 6 Oficina 8

ABERTURA 08h30 as 12h30 | 08h30 as 12h30 | 08h30 as 12h30 | 08h30 as 12h30
9h-12h

Oficina 9
14h as 18h

Oficina 1 Oficina 3 Oficina 5 Oficina 7
. R R R ENCERRAMENTO
14h as 18h 14h as 18h 14h as 18h 14h as 18h ENTREGA DE

CERTIFICADOS
18h30 as 21h

Obs.: O intervalo sera de 20 (vinte) minutos para descanso

12.2. Médulo Especifico:

12.2.1 As oficinas de trabalho tém o objetivo de proporcionar aos participantes uma visdo especifica do
processo de planejamento, administracdo orcamentéria e financeira, contabilidade publica e controle de
gestdo a ser aplicado no &mbito do Governo Estadual e Municipal, de acordo com as necessidades de
cada aluno.

12.2.2. Cada oficina tera a duragcdo minima de 4 (quatro) horas, onde serd ministrada uma aula
contendo os aspectos especificos e aprofundados de determinados assuntos, tendo inclusive, para
algumas delas, aulas praticas nos sistemas corporativos do governo. Para maior conhecimento do
que sera ministrado em cada oficina veja o anexo V “Detalhamento das Oficinas”.

12.2.3. Durante 5 (cinco) dias, todos os alunos, se dividirdo em salas de aulas (oficina) e no final
passardo por 9 (nove) oficinas de trabalho especificos. Quando da inscri¢do, 0 aluno devera indicar a
ordem de preferéncia das oficinas de trabalho oferecidas.

13. SEQUENCIA DAS OFICINAS

13.1. O assunto de cada oficina foi modelado para que independentemente da ordem em que o
participante assista as aulas, ao final do modulo especifico, este conseguird inter-relacionar os
conhecimentos recebidos.

13.2. No entanto, com o intuito de orientar os alunos na escolha da melhor seqiiéncia, foi elaborado o
quadro abaixo que demonstra a seqiéncia “ideal”, na opinido da comisséo organizadora. Vale salientar
que, a seqiéncia serve apenas para orientacdo e ndo garante que ao final do processo de inscri¢do o
aluno estaré freqlientando as oficinas nesta seqtiéncia.(anexo 1V).
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ANEXO IV
QUADRO DE SEQUENCIA GERAL
GRUPO/AREA Cadigo Sigla Oficina CH
01 Plano Plurianual (PPA) 04
PLANEJAMENTO E 02 Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO) 08
ORCAMENTO 03 | Lei Orcamentaria Anual (LOA) 04
10  |Leide Licitacdes 08
CONTRATACOES 11 | Alteracdes a Lei de LicitacBes - Projeto de Lei N.° 7709/2007 04
PUBLICAS 12 | Pregdo - Legislacdo 04
LEGISLAGAO/ 13 | Contratos Administrativos 04
FUNDAMENTOS 14  |Implementacdo do Capitulo V do Estatuto Nacional da| 04
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte
15 | Convénios e Legislacdo 04
20 | Nocdes de Contabilidade 04
21 | Plano de Contas Nacional 04
22 | Manual da Receita Nacional 04
CONTABILIDADE 23 | Manual da Despesa Nacional 04
APLICADA AO 24 |Manual das PPP 04
SETOR PUBLICO 25 | Elaboracdo das Demonstracdes Contabeis 04
26 FUNDEB - Legislacdo e Procedimentos Contabeis 04
27  |Contabilidade Aplicada aos Regimes Prdprios de Previdéncia| 04
Social
28 |Lancamentos Contébeis Tipicos da Administracdo Publica 04
29 | Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Pablico | 04
30 | Fundamentos da Lei de Responsabilidade Fiscal 04
31 | Programacéo Financeira e Cronograma Mensal de Desembolso 04
LEI DE 32 | Regras das Despesas Publicas apds a LRF 04
RESPONSABILIDAD | 33  |Despesa com Pessoal e seus Limites 04
E FISCAL 34 | Divida publica e Operacdes de Crédito 04
35 | RestricOes Institucionais e Sancdes Pessoais relacionadas a LRF | 04
40 | Transparéncia na Gestéo Fiscal 04
Sistema de Informagdes sobre Orcamento Publico em Educagdo | 04
i 41 (SIOPE) e Elaboracdo do Demonstrativo da Educacdo (Anexo X
TRANSPARENCIA do RREO)
DA QESTAO Sistema de InformagBes sobre Orcamento PUblico em Salde| 04
PUBLICA 42 | (SIOPS) e Elaboracdo do Demonstrativo da Salde (Anexo XVI do
RREOQ)
43 | Sistema de Informacdes do Tesouro Nacional (SISTN) 04
44 | Ferramentas de Gestao para o Setor PUblico 04
CONTROLE 50 Controle Externo 04
GOVERNAMENTAL 51 Controle Interno 08
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ANEXO V
DETALHAMENTO DAS OFICINAS

Grupo | - Planejamento e Orcamento

Oficina 01 — Plano Plurianual - PPA Duracdo: 04 h

Conteudo: 1- Planejamento Governamental: Objetivos e fundamentos do planejamento. O planejamento governamental no Brasil: caracterizagao e evolugéo.
Ferramentas de planejamento: analise de situagdo. 2- Sistema Federal de Planejamento: Fundamentos do Sistema de Planejamento: marco legal, conceitos
basicos do modelo de planejamento, orgamento e gestdo por programas. O Plano Plurianual: processo de elaboragdo, dimensao estratégica, dimensdo tatico-
operacional e atributos do programa. 3- Gestédo, Avaliacao e Revisdo do Plano Plurianual: Ciclo de gestdo do PPA: 0 modelo de gestéo (objetivos, atores e
atribuicdes), avaliacdo do plano plurianual (conceito, objetivo e etapas), processo de revisao (conceito, objetivos e etapas). 4. Sistema de Informagdes Gerenciais
— SIGPIlan: Objetivo, modulos e funcionalidades.

Desenvolvimento: Aula expositiva/participativa sobre os aspectos normativos e legais relativos ao PPA e que influenciam todo o ciclo or¢gamentario.

Oficina 02 — Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO Duracdo: 08 h

Conteudo: 1. Conteldos legais. 2. Aspectos constitucionais. 3. Inovacdes trazidas pela LRF. 4. Estrutura formal 5. Abrangéncia. 5. Principais anexos.
Desenvolvimento: Aula expositiva/participativa sobre os aspectos normativos e legais contidos na LDO e que influenciam todo o ciclo orcamentario. Em um
segundo momento sera distribuido exercicio pratico para que 0s participantes, em grupos, preparem 0s principais anexos previstos na LDO.

Oficina 03 — Lei Orcamentéaria Anual — LOA Duracdo: 04 h

Conteldo: 1. Aspectos qualitativos do orgamento. 2. Aspectos quantitativos (cenério macrofiscal e alocacéo dos recursos). 3. Processo de Elaboracédo do
Orcamento (previsdo de receitas, fixacao das despesas e estrutura programatica) 4. classificacdes orcamentérias. 5. Alteraces orcamentérias.

Desenvolvimento: Aula expositiva sobre as diversas etapas de elaboracdo da Proposta Orgamentéria, desde as bases conceituais e normativas até a definicdo
dos valores e de sua classificacdo orgamentaria, enfocando seus aspectos fiscais e programaticos. Serdo abordadas, também, as alteracdes or¢amentarias
previstas na Lei n® 4.320/1964. Em um segundo momento sera distribuido exercicio pratico para que os participantes, em grupos, possam estabelecer critérios para
alocacdo de recursos, compatibilizando a demanda de recursos com um cenario fiscal restritivo e com uma programacao orcamentéria efetiva e qualificada.
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Grupo Il - Contratacdes Publicas Legislacdo / Fundamentos

Oficina 10 - Lei de LicitacOes Duracao: 08 h

Conteudo: 1. Principios e definigdes. 2. Modalidades e tipos de licitacdo. 3. Fase interna. 4. Fase externa. 5. Recursos 6. Homologacéo e adjudicacao 7.
Revogacéo e anulagéo. 8. Registros Cadastrais. 9. Sistema de Registro de Pregos 10. Casos de Contratacdo direta (Dispensa e Inexibilidade) 11. Sancdes
administrativas e penais 12. Jurisprudéncia.

Desenvolvimento: Palestra que destacara os aspectos da legislacao sobre a Lei de LicitacOes (Lei 8666/93 e alteracdes).

Oficina 11 — Alteragdes a Lei de LicitacOes — Projeto de Lei N.° 7709/2007 Duracdo: 04 h

Conteldo: 1.Intensificacdo da modalidade pregdo. 2. Sitios eletrnicos oficiais. 3. Sistemas eletronicos para todas as modalidades. 4.Cadastro Nacional de
Registro de Precos. 5.Inverséo de fases. 6. Recursos — prazos. 7. Fase Saneadora. 8. Sangdes.
Desenvolvimento: Palestra que destacard as principais alteragdes a Lei 8666/93 propostos no Projeto de Lei © 7709/2007.

Oficina 12 — Pregdo - Legislacao Duracdo: 04 h

Conteldo: 1. A Lei Federal n° 10.520/2002 (histérico e abrangéncia). 2. Formas de Pregdo (presencial e eletrnico); 3. Inversao de fases. 4. Sessdo Publica (fase
de lances). 5. Fase recursal. 6. Sancéo de impedimento de licitar. 7. Regulamentos infra-legais (Decretos Federais n° 5.450/2005 e 5.504/2005).
Desenvolvimento: Palestra que destacara os principais aspectos da legislacdo atinente a modalidade de licitagdo pregdo, em suas formas presencial e eletronica.

Oficina 13 — Contratos Administrativos. Duracdo: 04 h

Conteudo: 1.Disposicdes preliminares. 2. Garantias 3. Formalizag&o. 4. Clausulas necessérias. 5. Execucéo (recebimento, fiscaliza¢do e responsabilidades). 6.
Subcontratacéo). 7. Prazo contratual 8. Altera¢@es no contrato 9. Sangdes Administrativas e Penais 10. Disposicdes Finais.
Desenvolvimento: Palestra que destacara os principais aspectos dos contratos administrativos dentro da Lei de Licitacdes (Lei 8666/93 e alteracdes).
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Oficina 14 — Implementac&o do Capitulo V do Estatuto Nacional da Microempresa e da Duracdo: 04 h
Empresa de Pequeno Porte

Conteldo: 1. Aspectos Gerais 2. Objetivos; 3. Regulamentacao; 4. Medidas Complementares.
Desenvolvimento: Palestra que destacara os aspectos relevantes para a implementagéo dos dispositivos de tratamento diferenciado para as ME/EPP nas
Licitagdes Publicas. (Capitulo V da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006).

Oficina 15 — Convénios - Legislacdo Duracgéo: 04 h

Conteudo: 1. Conceito de convénio. Legislagdo aplicavel — Decreto-lei 200/67, Lei n° 8.666/1993, Decreto 93.872/1986, Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), Lei
de Diretrizes Orcamentarias, IN STN 01/1997 atualizada (convénios) e IN STN 01/2005 (CAUC). Regras gerais para celebracdo de convénios. Requisitos de
Celebracdo. A Formalizacdo dos Convénios. Alteracdes e Publicacdo. Liberacédo de Recursos e cronograma fisico-financeiro. Execucao dos Convénios e
Prestacao de Contas Parcial e Final. Rescisdo de Convénios. Tomada de Contas Especial. Principais problemas na celebracdo e acompanhamento dos convénios.
Irregularidades mais freqiientes. Informacdes disponiveis no SIAFI e paginas na internet. A LRF e as exigéncias para a celebragdo de convénios e liberacdo de
recursos financeiros.

Desenvolvimento: Aula expositiva/pratica sobre 0s principais aspectos da legislacao de convénios que devem ser observados, desde a celebracdo até a
prestacdo de contas, com enfoque nas regras estabelecidas pela LRF e IN STN 01/2005.

10
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Grupo lll: Contabilidade Aplicada ao Setor Publico

Oficina 20 — Nocdes de Contabilidade Carga Horéria: 4 h

Contetdo: 1. Conceito 2. Objeto 3. Patrim6nio 4. Plano de contas 5. Técnicas contabeis 6.Teorias das contas 7. Método das partidas dobradas 8. Contas 9.
Lancamento contabil 9. Despesa e Receita 11. Fato Administrativo 12. Principios Fundamentais de Contabilidade 13. Demonstra¢des Contabeis. 14. Conceito e
Nocdes Basicas de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Campo de Aplicacdo; Objeto da Contabilidade; Regime Contabil; Legislacéo.

Desenvolvimento: Aula expositiva/pratica sobre os principais conceitos da teoria contabil, com introdugéo a area publica.

Oficina 21 - Plano de Contas Nacional Carga Horaria: 4 h

Conteldo: 1. Introducdo. 2. Técnica de elaboracdo de plano de contas. 3. Exemplificacdo com o plano de contas nacional. 4. Estrutura do plano de contas
nacional. 5. Funcdo das classes e grupos. 6. Sistema de contas.

Desenvolvimento: Aula expositiva sobre 0s principais aspectos a serem verificados no momento da elaboragdo de um plano de contas, utilizando como modelo
exemplificativo o utilizado pela administragdo publica federal. Demonstracdo das vantagens de se possuir indicadores contabeis relacionados as contas e
eventos. Apresentacao do que sdo os eventos de um sistema contabil informatizado, utilizando como pardmetro a tabela de eventos do SIAFI.

Oficina 22 — Manual da Receita Nacional Carga Horaria: 4 h

Conteudo: 1. Introdugdo. 2. Receita sob o enfoque patrimonial. 3. Receita Or¢camentéria. 4. Codificacdo Orgamentaria da Receita. 5. Classificacdo econémica da
Receita Orcamentéria. 6. Estagios da Receita Publica. 7. Regime de execucdo orcamentaria da Receita. 8. Deducdes da Receita Orgamentéria. 9. Metodologia
para classificacdo de Receitas Orcamentarias. 10. Destinac¢do da Receita Orcamentéria. 11. Procedimentos contdbeis especificos.

Desenvolvimento: Aula expositiva sobre 0s aspectos conceituais e tedricos de receita publica. Num segundo momento, serd realizado um aprofundamento na
parte de destinacdo da receita publica, com a realizacdo de um exercicio. Ao final serdo feitos a corre¢do e o debate sobre os resultados e a exposicao das
vantagens da utilizagdo do mecanismo.

Oficina 23 — Manual da Despesa Nacional Carga Horéria: 4h

Contetdo: 1. Introducédo. 2. Despesa sob o enfoque patrimonial. 3. Despesa or¢camentéria. 4. Estrutura orcamentéria da despesa. 5. Créditos orcamentérios e
adicionais. 6. Etapas da execucgdo orcamentaria. 7. Plano de contas aplicado as entidades governamentais. 8. Fonte de recursos da despesa orgamentaria. 9.
Momento do reconhecimento da despesa. 10. Procedimentos contabeis especificos.

Desenvolvimento : Aula expositiva sobre as despesas e seus diferentes enfoques, identificar suas classificagdes e seus estagios; conceituar Restos a Pagar,
Despesas de Exercicios Anteriores e Adiantamentos. Contabilizar fatos tipicos relacionados a Despesa Publica.
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Oficina 24 — Manual das PPP Carga Hordria: 4 h

Conteldo: 1. Conceitos e objetivos. 2. Contratos . 3. Garantias 4. Sociedade de Proposito Especifico. 5. Licitacdo. 6. Aspectos Econdmicos. 7. Contabilizacéo. 8.
Exercicio de contabilizacéo.

Desenvolvimento: Aula expositivo-participativa e oficinas pedagdgicas.

Oficina 25 — Elaboracdo das demonstragdes Contabeis Carga Horaria: 4 h

Conteldo: Elaboracéo das demonstracdes contabeis elencadas na Lei 4320/1964: 1. Balango Orcamentério. 2. Balango Financeiro. 3. Balango Patrimonial. 4.
Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais.

Desenvolvimento: Os participantes terdo aula expositiva das demonstrag@es contabeis, e, num segundo momento, realizardo exercicios praticos envolvendo
lancamentos contabeis e a elaborac¢do dos demonstrativos.

Oficina 26 — FUNDEB - Legislacdo e Procedimentos Contabeis | Carga Horéria: 4 h

Contetdo: 1. Conceitos e objetivos. 2. Composicdo Financeira. 3. Aplicacdo dos recursos 4. Distribuicdo dos recursos. 5. Utilizagdo dos recursos. 6.
Procedimentos contabeis. 7. Exercicios.

Desenvolvimento: Aula expositivo-participativa e oficinas pedagdgicas.

Oficina 27 — Contabilidade Aplicada aos Regimes Prdprios de Previdéncia Social | Carga Horaria: 4 h

Contetdo: 1. Legislacdo aplicada (Lei n® 4.320/64; 9.717/98; Portarias do MPS e STN/SOF). 2. O RPPS como Unidade Contabil “autbnoma”. 3. O Plano de
Contas dos RPPS, Portaria MPS n° 916/2003 e alteracdes 4. A Contabilidade do RPPS e suas relagdes/implicacbes na contabilidade do Ente Federativo. 5.
Contabilizacdo das Contribui¢des Previdenciérias, das Transferéncias e Aportes, dos Investimentos, da Taxa de Administracdo, das Reservas Matematicas, das
Provisdes Atuariais, etc. 6. Demonstrativos Contéabeis 7.Informagdes ao MPS e Implicagdes no Certificado de Regularidade Previdenciaria.

Desenvolvimento: Aula expositiva/participativa sobre o conteudo acima e exercicios praticos de registro dos fatos contabeis envolvidos.
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Oficina 28 — Langamentos Contébeis Tipicos da Administracao Publica Carga Horéria: 4h

Conteudo: 1. Previsdo da receita e fixagdo da despesa. 2. Descentraliza¢do de créditos e recursos, execugdo da receita e da despesa. 3. Restos a pagar. 4.
Divida ativa. 5. Variacdes patrimoniais. 6. Mutagdes ativas e passivas, acréscimos e decréscimos patrimoniais. 7. Interferéncias.
Desenvolvimento: Aula expositivo-participativa e oficinas pedagdgicas.

Oficina 29 — Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico | Carga Horéria: 4 h

Contetdo: 1. Apresentacdo das NBCASP. 2. Principais aspectos. 3. Reflexos da aplicagdo das normas sobre a Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
Brasileira.

Desenvolvimento: Aula expositivo-participativa e oficinas pedagogicas. Ao final da oficina o aluno sera capaz de entender as inovagfes na Contabilidade
Aplicada ao Setor PUblico advindas com a edicéo da NBCT.
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Grupo IV: Lei de Responsabilidade Fiscal

Oficina 30 - Fundamentos da Lei de Responsabilidade Fiscal Carga Horaria: 4 h

Contetdo: 1.0rigens nacionais e internacionais 2. Objetivos: equilibrio e transparéncia fiscal. 3.Variaveis-chave. 4. Principios. 5. Abrangéncia de aplicacao:
conceito de empresa estatal dependente. 6. Planejamento e Gestdo Responsavel. 7. Regras para a Receita € a Despesa. 8. Receita Corrente Liquida e
Preenchimento do Anexo Ill do RREO. 9. Limites. 10. Transparéncia e Controle 11. Restri¢des institucionais e Sangdes pessoais.

Desenvolvimento: Aula expositiva/participativa e oficinas pedagdgicas.

Oficina 31 - Programacéo Financeira e Cronograma Mensal de Desembolso Carga Horaria: 4 h

Contetdo: 1. Conhecer a finalidade da programacdo financeira. 2. NocBes sobre resultado primario do Governo Federal: sua necessidade e formas de
contabilizacdo. 3. Reconhecimento da necessidade de contingenciamento e as formas de sua execucdo (limites de empenho e pagamento). 4. Elaboracéo do
cronograma de desembolso com especificidades sazonais: exercicio através de exemplo hipotético. 5. Reconhecimento das principais causas do desequilibrio
entre o planejamento e a execugdo: formas de ajustes e 0s principais problemas encontrados.

Desenvolvimento: Aula expositivo-participativa e oficinas pedagégicas. Ao final da oficina o aluno serd capaz de elaborar um cronograma de desembolsos
mensais das despesas, dadas suas especificidades sazonais.

14




)
yal |
[ ] y 4
\E csar

Ministério da Fazenda
Escola de Administracdo Fazendaria

Oficina 32 — Regras das Despesas Publicas apds a LRF Carga Horaria: 4 h

Conteudo: 1. A ordem orgamentéria e financeira. 2. Regras para a geracdo de despesa de forma geral: 0 conceito de despesa autorizada. 3. A estimativa de
impacto orcamentério-financeiro. 4. A declara¢do do ordenador de despesa 5. O conceito de despesa obrigatéria de carater continuado. 6. O mecanismo de
compensacdo para DOCC. 7. Preenchimento do Demonstrativo VIII da LDO: Margem de expansdo e Avaliacdo da Margem de Expans&o. 8. Preenchimento do
Demonstrativo da Avaliacdo do Ato de Criagdo ou de Expansdo da DOCC. 9. As regras para destinagdo de recursos publicos para o setor privado (subvengdes
sociais e econémicas e subsidios) 10. As regras para preservacgao do Patriménio Publico. 11. Regras de Final de Mandato: restos a pagar. 12. Preenchimento dos
Anexos IX do RREO e dos Demonstrativos V e VI do RGF.

Desenvolvimento: Aula expositiva/participativa e oficinas pedagdgicas.

Oficina 33 — Despesa com Pessoal e seus Limites Carga Horéria: 4 h

Contetdo: 1. Conceito de despesa com pessoal bruta. 2. Definigdes da Portaria Interministerial 163/2001. 3. Terceirizacdo de mao-de-obra. 4. Deducdes. 5. Inativos
e Pensionistas pagos com recursos vinculados. 6. Limites prudencial e maximo: apuragdo e retorno ao limite. 7. Preenchimento do Anexo | do RGF. 8. Limites para o
Legislativo Municipal.

Desenvolvimento: Aula expositiva/pratica sobre os principais conceitos de despesa com pessoal instituidos pela LRF.

Oficina 34 - Divida publica e Operacdes de Crédito Carga Horaria: 4 h

Contetdo: 1. Conceito de divida consolidada. 2. Limites (Resolu¢éo 40/2001) e recondugdo aos limites. 2. Conceito de operacdo de crédito. 3. Limites (Resolucdo
43/2001), processo de autorizacdo e reconducdo aos limites. 4. Antecipacdo de Receita Orcamentéria-ARO. 5. Garantias e Contra-garantias. 6. Vedacdes. 7. Regra
de Ouro. 8. Preenchimento dos Anexos II, Il e IV do RGF e do Anexo XI do RREO.

Desenvolvimento: Aula expositiva/participativa e oficinas pedagégicas. Enfase nos anexos II, Ill, IV, V, VI do RGF e anexos VI, VII, XI, XIV do RREO.

Oficina 35 — Restri¢Bes Institucionais e Sang¢Bes Pessoais relacionadas a LRF Carga Horéria: 4 h

Conteudo: 1. As restricbes institucionais da LRF: suspensdo de transferéncias voluntarias, operacdes de crédito e garantias. 2. As san¢des pessoais da Lei
8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa). 3. As sancdes pessoais do Decreto-Lei n® 2.848/1940 (Codigo Penal). 4. As sang¢bes pessoais do Decreto-Lei n°
201/1967 (Lei de crimes dos prefeitos e vereadores) e da Lei 1079/1950. 5. As sang¢bes pessoais da Lei 10.028/2000 (Lei de Crimes Fiscais).

Desenvolvimento: Aula expositiva/participativa e oficinas pedagogicas.
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Grupo V: Transparéncia da Gestao Publica

Oficina 40 — Transparéncia na Gestéo Fiscal Carga Horéria: 4 h

Conteudo: 1. Instrumentos de transparéncia na gestdo fiscal. 2. Abrangéncia e Escrituracdo das Contas Publicas. 3. Consolida¢do das Contas Publicas. 4. Relatorio
Resumido da Execugdo Orcamentéria-RREO 5. Relatorio de Gestdo Fiscal - RGF. 6. Prestacao de Contas. 7. Fiscalizagdo e Controle. 8. Flexibilizagdo de prazos. 9.
Preenchimento dos Anexos I, Il, VI, VII, XIV e XVIIl do RREO e do Demonstrativo VIl do RGF.

Desenvolvimento: Aula expositiva/participativa e oficinas pedagégicas. Enfase nos anexos |, II, X e XVIIl do RREO e VIl do RGF.

Oficina 41 - Sistema de Informacdes sobre Or¢camento Publico em Educacao (SIOPE) e Carga Horéria: 4 h
Elaborac@o do Demonstrativo da Educacdo ( Anexo X do RREQ)

Conteudo : 1. Objetivos e finalidades do SIOPE. 2. Conceitos Aplicados: Lei n® 9.394 de 20.12.96 - Lei das Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB; Lei n°
11.494 de 20.06.2007 - Regulamentacdo do FUNDEB; Lei n° 6.094 de 24.04.07 - Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacéo; Portaria n® 559 de 21.08.07 -
Anexo X - Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino — MDE. 3. Capacitar os participantes no manuseio do sitio do
SIOPE: www.fnde.gov.br.4.Capacitar os participantes no manuseio das planilhas: Receita Total segundo a natureza, Despesas segundo subfungdes e natureza com
manutencdo e desenvolvimento do ensino e InformacBes Complementares. 5. Metodologia de Célculo: Base de Célculo da Aplicagdo Minima - MDE e FUNDEB.
6.Principais consultas (Relatorios): Demonstrativo do FUNDEB; Relatdorio Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO); Indicadores Financeiros e Educacionais;
Quadro Resumo das Despesas; Quadro Consolidado das Despesas Segundo a Natureza e Demonstrativo da Fung¢éo Educacéo.

Desenvolvimento: Aula expositiva/participativa sobre o ciclo do sistema, passando por todas as etapas desde a obteng@o do programa, e preenchimento dos
formularios, demonstradas numa navegacao simulada no SIOPE, abordando as principais funcionalidades do sistema.

Oficina 42 — Sistema de Informag@es sobre Orgamento Publico em Sadde (SIOPS) e Carga Horéria: 4 h
Elaboracdo do Demonstrativo da Saude ( Anexo XVI do RREO)

Conteudo: 1. Apresentacdo do sistema 2. Preenchimento dos formularios de receitas e despesas. 3. Transmissdo via internet. 3. Navegacgao no site do SIOPS. 4.
Principais consultas. 5. Impressao dos relatorios Demonstrativo da Despesa com Saude e Caélculo do Percentual de Recursos proprios Aplicados em Saude
conforme a EC 29/2000. 6. Conceitos aplicados aos gastos em acdes e servigos publicos em saude: EC 29/00 e sua evolugdo. 7. Aplicacdo minima conforme EC-
29. 8. Metodologia de calculo EC-29 9. Sistema SIOPS (Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Pablicos em Salde): Receitas, Despesas, Restos a Pagar e
Informagdes Gerenciais.

Desenvolvimento: Aula expositiva/participativa sobre o Ciclo do sistema, passando por todas as etapas desde a obtencdo do programa, preenchimento dos
formularios, transmiss&o e impressao do recibo. Demonstradas numa navegacao simulada no SIOPS, abordando as principais funcionalidades do sistema.
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Oficina 43 — Sistema de Informacg6es do Tesouro Nacional (SISTN) Carga Horéria: 4 h

Conteudo: 1. Instrugdes Gerais para Uso do novo SISTN - Internet e off-line 2. Periodicidade — Modelos especificos — Art. 63 da LRF 3. Cadastramento de Usuérios
e Senhas 4. Gerenciamento de usuarios pelo érgdo/ente da Federagdo 5. Funcionalidades do SISTN 6. Precedéncia 7. Download SISTN 8. Uso do Mddulo Local
(off-line) 9. Download e Instalacdo do Aplicativo 10. Download de Modelos de Declara¢fes 11. Preenchimento da Declaracéo - off-line 12. Cadastro de Usuérios e
Representantes Legais — Modulo Comunicacéo 13. Entrega da declaracdo e sua homologacédo pela CAIXA 14. Ajustes em declaracdes ja homologadas 15. Tipos de
situacdes de declaracao 16. Interface SISTN x CAUC.

Desenvolvimento: Aula expositiva/participativa sobre o sistema, passando por todas as etapas, abordando as suas principais funcionalidades.

Oficina 44 — Ferramentas de Gestdo para o Setor Publico Carga Horaria: 4 h

| - Licitaces e Auto Atendimento Setor Publico — AASP e BB - Conta Unica Contetido: 1. Conceitos e objetivos; 2. Aspectos Legais; 3. Vantagens para
fornecedores, sociedade e ente publico; 4. Gestao Financeira; 5. Simulacdo. Desenvolvimento:. Aula pratica expositiva/participativa que permita uma visao
sistematica sobre as ferramentas disponibilizadas pelo BB ao Setor Publico, alinhada a LRF.

Il — Ordens Bancérias de Estados e Municipios — OBN e Cartdo Corporativo Governo Conteudo: 1. Conceitos e objetivos. 2. Aspectos Legais. 3. Vantagens para
fornecedores, sociedade e ente plblico. 4. Gestdo Financeira. 5. Simula¢do. Desenvolvimento:. Aula pratica expositiva/participativa que permita uma visdo
sistematica sobre as ferramentas disponibilizadas pelo BB ao Setor Publico, alinhada a LRF e ao Decreto 6.170.
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Grupo VI - Controle Governamental

Oficina 50 — Controle Externo Duracdo: 04 h

Conteudo: 1. Os controles da administracdo publica. 2. Fundamentos constitucionais e legais do controle externo. 3. Fungdes dos tribunais de contas.

4. Instrumentos de fiscaliza¢do. 5. Jurisdicionados — TCE/TCM. 5. Estrutura do controle externo — TCE/PA e TCM/PA. 6. Ferramentas de controle externo do
TCE/PA e TCM/PA.

Desenvolvimento: Aula expositiva sobre as fungdes, instrumentos de fiscaliza¢éo e ferramentas inerentes aos sistemas de controle externo estadual e municipal.

Oficina 51 - Controle Interno Duracdo: 08 h

Conteldo: 1. A importancia do sistema de controle interno, 0s seus beneficios para o gestor e as suas atribuicdes legais. 2. A legislacdo aplicavel ao sistema de
controle interno; 3. Auditoria governamental: conceitos e principios aplicaveis. 4. Planejamento das atividades do controle interno; 5. A¢oes de desenvolvimento
institucional e capacitagdo previstas para o fortalecimento das atividades do controle interno na entidade. 6. Relatérios do controle interno. 7. Areas de exame da
gestdo. 8. Instrumentos disponiveis para execucao das tarefas do controle interno (Portal da Transparéncia, paginas de jurisprudéncia etc.). 9. Procedimentos de
auditoria nas seguintes areas de gestdo: Gestdo orcamentéria e financeira; Gestao de recursos humanos. Gestéo patrimonial. Gestao de suprimento de bens e
servicos. 10. Procedimentos de acompanhamento dos recursos federais transferidos aos municipios.

Desenvolvimento: Aula expositiva sobre o planejamento e execucao das tarefas inerentes aos sistemas de controle interno municipais e 0s procedimentos de
auditoria.
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